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Digitaler Wandel und Informations- und Kommunikationstechnologien verandern unser Leben — privat
und im Job. Wie wirkt sich die Digitalisierung konkret auf Arbeitsprozesse aus? Dazu hat die Stiftung fir
die Freiheit in Potsdam mit Christine Schulze-Grotkopp, Referentin Public Affairs beim Bundesverband
Interaktive Unterhaltungssoftware diskutiert. Und die sagt: "Mit der Option auf Homeoffice bewerten
Mitarbeiter die Arbeitsqualitat und Fairness ihres Vorgesetzten héher und fuhlen sich ihrem Betrieb mehr
verbunden."

Flexibilitat im Zeichen der Digitalisierung der Arbeitsprozesse und Branchen sei also eine Win-Win-
Situation firr Arbeitgeber und -nehmer, die Effizienz steige und Work-Life-Balance sowie Vereinbarkeit

von Familie und Beruf wirden Realitét. Lesen Sie hier welche Herausforderungen Schulze-Grotkopp
neben den Chancen sieht. [1]
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